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"Zgodnie z programon, zatwicrdzonym przez Fana Ministra Pracy : i 
Opieki Społecznej (15.XII.1942),0010om a 2 Działu Rekonstrukcji: 
socjalnej jest orraoowanie wytycznych polityki Rządu Polskiego w.dzie- 
dzinie spółeczno-gospodarczej odbudowy Kraju po wojnie, ZG bg oe 
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Następujące og*lne wskazania brane są pod uwagę przy opracowywaniu 
wytycznych naszej powojennej polityki socjalnej w zakresie powyższych 
zagadnień: | | 
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Mię uzytarodo:ej Konferencji Pracy. 
rynku zatrudnonia w okresie przej 
wan Mię dzynarodo- 
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SÉ Ee s Ce | ous 
for Peace'zostatia streszczona w Nr." Biuletynu I"formaeyjnego. Jyniklem 
prac Biura w tej dziedzinie są projekty 4-chn Rokomendacji 1 1-ej ReZo- 
lueji przedstawione Konferencji do uchwalenia, Projekty Biura dotyczą 
techniki rrzeniesienia siły roboczej z produkcji wojennej do produk- 
cji pokojowej. Ososimy projekty te po kolei. Tomatem ich są: .- 
organizacja zatrudnienia, biura pośrednictwa pracy, roboty publiczne 
i zabezpieczenie dochodu i opieki lekarskiej osobom zwolnionym ze służ 
by wojskowej oraz z pracy w przemyśle wojennym, 
Ae Organizacja zatrudnienia » żę. pl 
Projekt Rokomendacji wychodzi z założenia , iż jednym z Süd: 
nych celó* MięJzynarodowej Oręanizacji Pracy jest popieranie pełni 
zatrudnienia jako środka podniesienia stopy 2 ciowej w całym swile- 
cie, iż osiągnięcie tego celu wymaga -oprócz środkó : ekonomieznyen- 
także .odpowiedniej organizacji rynku zatrudnienia ; oraz 26 demo-. 
bilizacja sił zbrojnych i przemysłu wojenaego wymagać będzie specjal- 
jej akcji. | | | af | 
Oto szèreg zasad „którę Konferencja ma zaleció Czzouükom; ^ 
- ., enee zbieranie informacji, Rządy powinny przystąpić '.tyohmlasu 
do zbierania informacji co do przypuszezalnej podaży siły roboczej : 
i go do przypuszezalnego popytu na siły robocze, zwłaszcza ze strony 
wielkiego przemysłu. Badanie podaży winno być orzeprowadzone głó sie 
w odniesieniu do członkó siti zbrojnych ( Lob daszyderaty zawodowe eg 
OLuCOriiLKÓ ëmm z nastahiem pokoju będą musieli zmienić zatrudnie- 
nie oraz starców, kobiet i młodzieży , ktorych wycofanie się z pracy 
zarobkowej jest przewidywane, Przy badaniu przyszłego popytu na sity. 
robocze należy uwzględnić zarówno fluktuacje, wywołane przestawianieni 
się pewńdych gałęzi produkcji na gospodarkę pokojową, jak 1 kurcze- 
nie się popytu w jednych a zwiększanie się w in.yoh przemysłach, spowo- 
dowane zmianami , jakie stosunki pokojowe wprowadzą w ogólnej struk-. 
turze popytu konsur cyjnego, | | | | | E 
;, Demobilizaeja sił zbrojnych. Celem możliwie jakna jspiesznie]j- 
szego zatrudnienia demobilizowanych, konieczny jest ścisły kontakt 
między odnośnymi władżawi wojskowymi ,a organami pośrednictwa pracy, 
Ustalić należy zasady regulowania tempa i porządku demobilizacji, 
W szczególności proces demobilizacji uwzględnić musi możliwości wohio- 
nięcia pracowników przez poszczególne gałęzie produkcji i konieczność 
spiesznegó zwolnienia pracowników z gałęzi '"kluezowyon" , od któ- 
rych zależy tempo przestawienia si; przemysłu na gospodarkę pokojową 
i szybkość jego rozbudowy. Projekt Rekomandacji przewiduje opracowanie. 
planów powrotu. demobilizowanych do ich dawnych zawodów , a w miarę 
zmienionych okolicznosci i do ich dawnych mie jse zatrudnienia, Akcja. 
rządowa lub umowy zbiorowe winny zapeunić zdemobilizowanym pierszeń- 
stwo. w otrzymaniu zatrudnienia, Należy jednak znaleźć alternatywne 
zatrudnienie dla osób. pozbawionych pracy przez wprowadzenie vw życie 
tych planów, t.j. ustępujących miejsca demobilizowanym, | 
. Demobilizacja przemysłu wojennego. Osiągnięcie wysokiego poziomu 
zatrudnienia w jaknajkrótszym czasie musi być celem państwowego planu. 
przęstawienia produkcji z wojeniej na pokojową; plan taki winien być 
przygotowany przez każdy rząd w porozumieniu z organizacjami pracow- 
ników i pracodawców, Każdy rząd powinien, o ile możności jeszcze przed.. 
końcem wojny, określić swoją politykę w dziedzinie pokojowego zmżytko- 
wania zdolności produkcyjnej i wyposażenia przemysłu, będących Wwias- 
noscia rządu. Zaleca się przytom szybkie zwolnienie fabryk dla pro- 
dukcji pokojowej. "zglad na możliwości dalszego zatrudnienia lub 
szybkiego przerzucenia pracowników do in ego zatrudnienia musi być: 
brary pod uwagę w polityce rządu,dotyczącej rozwiązania lub dostoso- 
wania kontraktów wojennych. Pracodawcy winni zawiadamiać urzędy 
zatrudnienia conajmniej na dwa tygodnie przed zwolnieniem pracowni 
ków w ilości przekraczającej pewną z góry ustaloną liczbę; to samo 
dotyczy zamiaró zawieszenia pracy. Jeśli chodzi o okręgi speoJjalnée 
dotknięte demobilizacją przemysłową, w miejsce doniesionia vwymagane 
być winno uprzednie zezwolenie władz, Projekt Rekomendacji przewidu- 
je udzielanie subwencji państwowych pracodawcom, zatrudnia jącym pra- 
cowników,któryeh zatrudnienie nie jest wynikiem bszpośrednich potrzeb 
produkcyjnych przedsiębiorstwa, 
oferowanie i poszukiwanie zatrudnienia, Wolne miejsca w przed- 
siębiorstuach, wykonujących roboty publiczne lub też conajmniej w 75 9/0 


4, 
zamówienia puoliczne „powinny byś zaneżniane ža pośrednictwem  or- 
sanów zatrudnienia. Należy rozważyć telowość rozciągnię cia tej 
zasady na inne przedsiębiorstwa: może to odbyć Si; przeż poddanie 
jej pewnych gałęzi przemysłu lub pewnyeł OKTE gów» Należy, przy współ” 
pracy organizacji. pracodawców i związków z wodorych robotników, 
dołożyć wszelkich starań do tego; by pracodawcy  pracowniey robi- 

li jakna jwiększy użytek z..pubiicznych biur obci a. pracys 
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"Sie 2 zawodów , ne których prase jest mic eu do zawodów w 
których istniec ją większe MoOŻliyOSÓJ., Należy położyć nacisx na przygo” 
towanie do zdiodów nających przyszłość; dotyczy to Zarówno osób de 
mobilizosanycho jak i innych „które winny przcjeć odpowiednie kursa 
Goóksztjicajęce. ia tO by. DOO! taty m e Zawodos jego dorosłych 
nic stały się marts literą należy zapewnić ksztalicgoym się odbowied- 
nis Srodki utkermania, Cała ta Quy uale K ształcąca i doks iZtaicaja- 
ca moZc być przeprowadzona C E opar oiu o y wiednie siły instruk- 
tori k.5:1 naleZy więc E DOWNOL. Oeëatoade onyeh profesorów i in- 
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zasiłków rodzinom odd Lelonym od głowy rodziny. | 

zatrudnienie : ragownikój nałcketnich. Ustępy Rekomen 1dao ji, 
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zasady Jjednakiej płaGy Za jednakową „pra og; W celu wytworzenia kryte- 
riów oceny porównawczej dla pracy kobiet i puce jących być pod- 
stawą ustalsnia zarobków kobiadysh a RS SZAJNA O | 
produkcji przeprowadzić.odpotżladnie badania. 
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zawodowe, połączone z kształceniem zaicodowym inwalidów,odbywa jącym : 

się -o lile mo2no$ci- w towarzystwie zdrowych robotników i na równych 

Z Dim ;arunkaeh. W traktowaniu inwalidów winna istnieć zasada ścis- 
Zei współpracy między organami lekarskimi,mającymi za zadanie przywró- 

Cenie Zdolności. do pracy , a organami pośrednictwa pracy i kształcenia 
zawodowego. . | a 

Stabilizacja zatrudnienia w pewnych przemysłach. Biuro zwraca 

uwagę 'na zagadnicnio ustabilizowania zatrudnienia w zawodach takich 

jak budownietio 1 obsługa portów. 


5 Biura pośrednictya pracy: 

Wprowadzenie w życie poprzednio omówionej 
organizacji zatrudnienia) wymagać będzie istnieńia i rozwinie cia odpo- 
4icdnio. sprawnej służby pośrednietwa pracy. Aczkolwiek Konwencja o 
Bezrobociu przewidywała stworzenie "systemu bezpłatnych publicznych 
biur pośrednietia pracy,pozosta jących pod kontroią władzy centralnej", 
to jednak wypełnienie zadań,przewidywanych przez poprzedni projckt, 
nie może nastąpić bez nowego i szerszego określenia odpowiędzialno- 
ści funkcji i metod działania tych urzędów. Tego rodzaju szersza kon- 
copeja ma wreszcie „pierwszorzę dno znaczeńie dla sformułowania i sto- 
sowania aługofalowej ` polityki i pełnego zatrudnienia. Służba Do 
średnictwa pracy inna być pomyślana jako integralna część aparatu, ma- 
jaecgo za zadanie pełne zużytkowanie zdolności produkcyjnych Kraju.. 
Swoją rolę w organizowaniu rynku zatrudnienia organy pośrednictwa pra- 
cy powinny wypełniać przez pomaganie a w znalezieniu odpo- 
wiedniego zatrudnienia oraz pracodawcom w znalezieniu odpowiednich 
pracowników, Organy pośrcanictwa pracy powinny > o a 


^ czynnikiem Le e ruchomość na rynku zatrudnionia; w tym cclu win- 


ny one udzielać pomocy w osiąganiu możliwie najlepszego poż TA 


| siły roboczej i obrebie danego przemysłu i okręgu. Ta ich rola dotyczy 


zaróung ułatwiania przenoszenia się Z miejsca na miejsce, jak i z 
zajęcia do zajęcia , przyczym nic jednoktotnie stosowane być musi za- 
chę canic pracownikó do przenoszenia się z upadających gałęzi przemysłu 
do rozwi ja jących się. Wynika stąd konieczność dopuszezonia orkanów 
pośrcdnicki'a pracy do współpracy z innymi publicznymi lub prywatnymi 
organizacjami planovania w dziedzinie rozmióćszczenia przemysłu, robót 
publicznych, projektów mieszkaniowych „świadczeń społecznych i innych: 


" Ustalona być. winna ró;nie2 współpraca z administracją ubezpieczeń od 
'.bczrobocią i pomocy dla bezrobotnych, (spódłdziałanio z władzami pupli or 


nymi musi, być nawiązane w skali państwowej „okręgowej i lokalnej. | 
jiezaloznio od tmicszańych komitetów doradczych", jakie przewiduje 


. Konuoneja o Bszrobociu, organy pośrednictwa pracy winny współdziałać 
> ściśle z organizacjami pracodawców i pracowników w łonie specjalnych 


organizmów, Jakote 2. z wszelkimi Pa: komisjami Poe a 


Ge Pi EE iis robót publicznyeh, i i | 
Projokt toj Rokomondácji wychodzi z SE i2 z końcóm vojny 
wtadzo publiczne staną w obliczu olbrzymich programów SE nad naprawą 
szkód wojennych. i że w okrcsio przejściowym z wojny do pokoju inicjaty- 
wa publiczna I prywatna będą musiały być skoordynowane colom uniknięcia. 
zarówno nadmiaru jak i braku zamówień, Wobso tego orojckt ząlec. przy- 
gotowanie przez każde państyo długoterminowego programu rozbudowy prze- 
mysłu, ktdrego sykonanio mogłoby być przyspieszone lub zwolnione stosow- 
nac do sytuacji na poszczególnych lokalnych rynkach zatrudnionia. Naloży 
zyrócić szczególną uwagę na %empo wykonywania -  odnóśnych prac deu. 
a zamóuiot na dostawy tak, ażeby można. było ograniczać lub 
zwiększać. popyt na siłę roboczą stosownie do potrzeby. Przy stosowaniu.. 
toj poll yki wypadnic brać pod uwa gę nietylko sytuację na ogólnokra- 
jo ym rynku zatrudnienia ale też i na zaa EE r7nk&oh 
zatrudnienia i ną rynkach zróżniczkonanych . AE zawodów T zajęć. 


D. Zabc szpic cezonio dochodu i opieki jarskie J osobom Z olnioriym 
że służby iojskowej oraz Z pracy w przemyśle wojennym, 
Osoby.zdsmobilizowane Z wojska i z przemysłu wojennego przerwa- 
dy s;oj&sytuaeje życiową i powrót ich do życia. cywilnego musi być 
naloZydio przygotowany. Mimo : dysiłków ,jakie uczynić należy w celu 


6, 
możliwie rychłogo wchłonięcia ich v normalne Życie gospodarcze kraju, 
wysiłków „które zalscone SĄ W d komondae ji rganizacji Z„trudnicnia, 
osoby te mogą , chocby czasow Za LOZ to bez pracy. Jost niopo2a- 
dane, ażeby osoby zsolnion. z E znalazły si; w sytuacji gorszej 
Od tyeh, kär: pozostały w zatrudnieniu cy" d nym; dotyeny to ubezpio- 
czeń społecznych przyczym należy zurócić ua a rakt, 20 OSOB ,KUÓTE 
nie były ubczpiceZone przed wstąpicniem Qo gu owsj.nie mają 
żadnych praw z tytułu ubgzpieczenia na staro e niczdolnosoi do pracy 
oraz ha wypadek śmierci. iależy dążyć do tego ażeby osoby Z: |'oinione 
z wojska chronionc były przez ubczpie eZzenie od choroby, mógącej wynik 
naé w czasio dzieljącym ich Zolni nic Z Wojska od ioh powrotu do nor- 
malńegozycia cywilnego. i pot 

Wychodząc z tych zatozon | D piece cnic żasiiku. 
demobilizacy jnego dle zsolniónych 2 ZE EE P Ato ZronicnNl- 2- 10S 
Ska powinni być traktowani jako ubozpicozeni , za Ktor Se opiata zo- 
stała ulsadozona Za cały okres Służby 1ojsko.cj, przyczym wydatek ten 


-er aaa" 
w wr 


poniosioby państwo. Dotyczy to os én objętych Jbozpicezoniem od bcz- 
robocia.  Zdemobilizosani, których nie pokrywa żaden S ubezpicoeze- 
nia .od bezrobocia po inni otrzymać od paátst:a zasiłek aż do otrzy= 
mania odporiedniej pracy: OKT E. Srusby NOJEKCH ej ej winny ponadto być. 
E jako okr.sy u ubczpie czenia przy obliczaniu minimalnego Okresu 

krajach, gdzie istniec jo | ooo Oro aboznieczenie Dec ypadek niez- 
ago do pracy, od starości, na wypadek śmierci, pokrywające wiek- 
szość ludności pracu jące jj. 


E 


D. Projekt rezolucji; (na wypadek uchi lenia posy2s2yoh = ch Reko- 
mendaeji). 
Reżolucja ma na celu sa uwagi Członków na istniemie całcgo 
szcrsogu, taxative wyliczony Konwoucji Pracy i Rekomendacji dotyczą- 
cych bezrobocia, pośre oanl oyn SE )y,beazroboGls OSOD młodocianych, szkolo- 
nia zawodowego, minimum, wię ph i t.p. i wezwanic. loh do jakmajrych= 


le jsżego gorowadzonia loh 
III. OPIEKA SPOŁECZNA W POLSCHE POVOS ENNES 


Ko ja | przygotowywania personelu 


E gel 


powojennej jd Opiskis 


A, Ochotnicy polscy. W sierpniu ub,r. ( patrz Biuletyn Inf.Nr. 4) 
Ministerstwo Pracy i Opieki Społecznej wezwato do reje estrącji obywate- 
li polskich,przebywających obecnie zagranicą a pragnących wziąć udział 
w akcji powojenne j opieki społecznej w Polsce. 

Na apel | Jinisterstwa odpowiedziały 155 osoby w tym 68 m;żczyzn 
1 60 KobDist, Ochotnicy zostali zgłoszeni przeż: Polski Czerwony Krzyż 
(66 oat), M.C: | 68 EE ( 16 osób ps | W0G | 5 
osób ). 40 osôb zarejestrowało się wprost w Ministerstwie Pracy i 
Opieki Społecznej. Liczby powyższe nie obe jiu ją absolwentek Kursów 
Opieki Społecznej, które pozostają w ewidencji Ministerstwa.Absolwen- 
tek tych jest 60. 

Pozatym jinisterst/o stara Sie 
wania personęlu do akcji pomocy 
emigracji a 

Na terenie Stanów Zjednoczonych szereg organizacji polskich 
prowadzi akcję przygotowania pomocy dla Polski we własnym zakresie, 
Pojawiają się również inicjatywy o charaktelze bardziej ogólnym- 
zmierzające do planowego E d Age przysztych pracowników spo- 
łecznych dla Polski, Jednym z fragmentów tej akcji „jest „odbywający 
się obecnie bezpłatny kurs na Uniwersytecie Loyola w Chicago - ma- 
jàey za zadanie przeszkolić i (ego właśnie u pracowników społecznych. 
Kurs odbywa się staraniem Ame rykańskiego ! Komltetu Biskupów oraz Ligi 
Religijnej Pomocy Polsce. Kurs rozpoczął E SUyGZNIE DZE, l 
pozostaje pod kierownictwem Dr, Romana niskiego, Dziekana Tydziału 
Nauk Społecznych. Nykiady ra kursie odbywa cob e godzina oh 4ieoczo- 
rowyoh i Sieć będą Blisko 10 Micay: Obejmują one MH SoGjolosie, 

iski nad dziećmi, Siuchaeza- 


UD 
psycholog 294. SKRonomio OFEZ zagadnienia Op 
liczący nie miej 
polskim oraz posia- 


Zagadnieniem przygoto- 
poważniejsze skupienia 


3 © 


mi na kursie sę Zarówno jak i 
niż 21 lat, władający 
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dający przynajmniej średnie wykształcenie. Wg. wiadomości z lutego 
b.r. ua Kurs zapisało się 25 studentów = cyfra ta prawdopodobnie w 
miesiącach nastę pnych wzrosła. 

Z Wszystkimi osobami, które zarejestrowały się lub też,które 
przeszły,Gzy odbywaję, przeszkolenie w zakresie opieki społeczne j, 
Ministerstwo pragnie utrzymać stały kontakt, polegający na zaintere- 
sowaniu ich pracami przygotowawczymi Ministerstwu . w dziedzinie pomocy 
powojennej dla Kraju. i" tym celu Ministerstwo posuanowiło wydawać 
co pewien czas "Materiały z zakresu zagadnień Opieki Społecznej”, 
których zadaniem byłoby informo ać o sytuacji na terenie Kraju w za- 
kresie, w jakim to ma znaczenie dla zadań powojennej opieki spotecz- 
nej, o planowaniach w poszczególnych dziedzinach .opiski, łączących S19 
z rekonstrukcją socjalną Kraju, o wysiłkach w skali międzynarodowej, 
dążę, cych do odbudowy socjalno-gospodarczej k ajó» zniszczonych wojną, 
wreszcie o akcji szkoleniowej, mającej za zadanie przygotowanie SCH 
obczyźnie kadr rezerwy opieki zarówno z pośród obywateli polskich, jak 
i ochotników obcych, | | | 

Nrel Materiałów ukazał się dnia 1 marca b.r. i zawiera ogólne 
dane ; dótyczące akcji przygotowywania kadr opieki,problemy wiążące 
się Z pómocę społecznych organizacji zagranicznych dla Kraju oraz dane 
dotyczce JH NBR 2 że specjalnym uwzględnieniem zagadnień opieki i 
reDetrigeji, | 

Oéhotnicy zagraniczni. Rozpiętość zadań powojenaej opieki, 
zwłaszcza «s okresie przejściowym,powoduje, Zu. Polska liczy poważnie 
na pomoc personelu obcego. Wiele brytyjskich,amerykańskich i innych 
organizacji oraz poszczególnych osób spontanicznie zgłasza się do tej 
akcji, pragnąc w ten sposób dać wyraz swej sympatji dla Polski. 
By ułatwić erganizacjom tym przygotowanie si, do praey-MinistersUWo 
Züecydozalo dostarczać im odpo.iednich materiałów informacyjnych, mają- 
cych zadanie podobne jak wsponniane wyżej Materiały dla ochotników 
polskich, 7 ramach tej akcji zostanie ydana Wkrótce broszurka, KLÓra 
zawierać będzie dans ogólne dotyczące sytuacji w Polsce pod okupacją, 
ze szczególnym uwzględnieniem losu dzieci,sytuacji zdrowotnej, ruchów 
ludności i t.p. Broszura informuje również jakim warunkom odpowiadać. 
winien zagraniczny pracownik społeczny, wybierający się do Polski, jakie 
powinien posiadać kwalifikaeje osobiste i zawodowę, oraz jakim trud- 
nościom będzie musiał. sprostać w czasie trwania akcji. | 


Laroerstwo przygotowuje się do akcji powojenne j pomocy. 


związek Harcerstwa Polskiego, rozważając możliwości czynnego 
udziału w akcji powojennej opieki społecznej na terenie Kraju, wyraził 
gotowość 'jakna jwydatnie jszej współpracy w dziedzinie opieki nad dziećmi 
1 młodzieżą. Pomoc Harcerstwa mogłaby objąć następujące odcinki : 
.spoiudziat w organizovaniu opieki nad dzieckiem opuszczonym, 
<TBenizojanie i projądzenie świetlice dla dzáeci i młodzież; w obozach 
+ osiedlach dla bozdomiych oraz 4 dzielnicach i miojscowo$ciach szcze- 
gólnie «age Szczonych,zniszczonych i t.p. 
Dożywianie,przysrócenie do zdrowia i róvnoyagi psychicznej dzieci i mło- 
921e2y. Organizoranie punktów wyżywienia w połączeniu zo świetlicami 
| terenami zorganizoranych gier dla dzieci i młodzieży.Prowadzenie u 
późkolonii,kolonii i OLOZ., Akoja ta winna objąć możliwie duże 11050 
dzieci i młodzieży zwłasżcza v piervszym okresie,zanim zostaną urucho- 
mione szkoły, Przybicrza ona oczywiści różne formy w zależności od 
pory roku w jakiej bęazie mogła być uruchomiona. | 
zt Py moo przystąpić od pierwszej chwili, gdy tylko po temu zaist- 
Dieja warunki, do realizacji wyżej postawionych zadań, Hurcerstvo Polskie 
w A. Brytanii prowadzi w swych sżeregach akcję przygotowawczo-przoeszko- 
leniowe, | | : 
W ramach tej akcji Komenda Hurcerek opracowała dla star- 
szych dziewcząt grupę sprawności służby pogotowda harecrck. | 
: Sorawności harcerek nie należy traktować, jako fachowego przy- 
gotowania do aaiodu.Ma ją ons na celu:wzbudzić zainteresowanie młodzieży 
ala povnyeh zagadnień oraz dać młodej dziewczynie elementarne „iado- 
Mosel i umiejętności, które ułatwią jej być pożyteczną w najbliższym 
JEJ srodowisku (rodzina wraz z sąsicdztwom, gromadą rówieśników itd,), 


8, 
oea „które umożliwią jej wzięcie udziału czynnego w akcji pomocy, 
organizowanej przcz Farcerstwo, 

„ród wiclu sprawności,przeznaezonych dla dziewcząt uw Wieku 
e „at 16 znajdują się takie jak; ratowniczka (olerusza pomoe),higie- 
isika,opickunka dzie ci, organizatorka sier l Zabar L6p.,kióre prowadzą. 
do zaintereso ań z dziedziny służny zoronia i opicsh spote vanej. 
Óbecnie opracorana grupa sprawności służhy pogotowia harcerek, 
przeznaczona jest dla dziewcząt starszych (powyżej lat 16). Tiąże się 
ona z warunkami 2drowotnuymi i społecznymi, jakie. młodzież, wracająca 
z zagranicy może zastać W Kraju, oraz Z przewidywaną A ae SEE po- 
mocy spotec2zuoj] po UW iolnisniu eon Qu Okupacja 
Nalezy przewidywać, Zo Związek Harcerstwa Polskie £o okresie 
pieruszych ó+ciu miesięcy po uwolnieniu I Kra Ju. od okupacji „będzie w sta- 
nie wziąć porażny udział 4 całokształcie akcji pomocy, A tO głównie 
przez uruckomienie całego sżeregu własnych placówek opiski nad dziećmi 


i młodzieżą oraz przez oddanie dicz eN kadr s OJ starszyzny do tych 


[S 


ci AKCJĄ Sw:j opieki, 

O pizystąpicniu ;kautel E do akeJi po io jennej po- 
mocy pisaliány już w numorze 3-ım Biuletynu. R | s | 

Analigicznie ge skautek,podobną akcję podjęła organizacja skau- 
tów. Związek Skautów Brytyjskich ostatnio ogłosił apel do 3szystkich - 
skautów  l[ielkiej Brytanii, wzywając ich do czynkhogo udziału w zebraniu. 
funduszu pomoy dla zagranicy (Boy Seouvts Re E Fund). 

pue c ci wszysukich skautów,ażeby w dniu 20 maja 

br, kazdy 2 iron zakóDii rasna pracą ona jmnie ; t sh: Na DUnQusz. 


poniena% llozià cżłonków organizacji wynosi obeenie GAT 000,suma zebra-. 


na "10h pracą noże przekroczyć 48.20 0008727 


Skautlig:angielski. już raż w swej historii zdobył si; na podob- 


ny czyn, Xiano:ioie. 2 maja 1914 roku 200 000 skautów praćowało,ażeby 
zarobione w tar: sposób pieniądze oddać na Instytut dla 3iepyoh. 

'Skau"owi fundusz pomocy dla zagranicy ma.byó prze znaczony na — : 
wyekwipoyanie i utrzymanie w czasie akcji zespołów doraźnej pomocy dla 
ludności SE zniszczonych -wojna Oblicza się, że koszt jednego praw 
Cownika: ciągu 18 miesięcy akcji wyniesie $.200.-.- Rząd Brytyjski. 
ZONON EE się to pokrycia połowy tej koty, druga potona Dodzie pokry- 
ta z funduszów crganizacji społecznej. wysyła jącej zespół, | 

Równoleg.5 z akcją zbierania funduszów „prowadzona jest w dal='- 
szym ciągu rejes;rae ja ochotnixów, którzy byliby covowWi na kaZde wezwa— 
nie "yrugzyć 2 junaca na tereny OD JĘ te akcją relisiOW&. 


Ta nowa forma służby skautowój nosi nazwę. Soout Inte srnational 
Relief Service. | | 


 przygotorenia .peiskiej] Yes Caas na OX EE onny.. 
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wsród GE v Ra młaszo Za W aT ^ 


jakim była młodz Lsë EE E E Sl 
Je sic $? peinym podcuoiem odpowiedzia: | © in 
- w znagźnie zwiększohych Row 
wyprobowane wielole'nim doświadczeniej 

cyjno-wychowawczej pilskiej Y:k.O.a. stanowią ae Z6: SprotWewa- 
na brac” logica OD OKu Nad GER poza charakterem czysto doe - 
raźnej pon eet, będzię miała równ określone oplieze spo łećąro0-nycho= 

Waweze. | : 


nieza, jprzygotowu- 
ienia =. R 
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Naj ea 


plany powojeme pols Ble 7 M C.A- EE przedewszystkiem 
jaknąszybszą odbudowę własnych ośrodków prz jiwojennej pracy,zlikwi- 
dowanych przez okupans;a. Główny swój wysite oragnie polska :Y+-1.0.4Ae 


skoncentrorać na EE e ej.w wiekulat 8-18-t. Akcją swą za- 


Lei, 
mierza Zeie Deise ODJĄĆ R 50. tyśs.chłopców, rekrutujących gię ełównie 
Z pośród tych wszystki. „któzy > 


| Okresie ruchów Da do miejsc 
dawnego zamieszkania ' rs? a R ac wewnętrzna) nie znajdą 
opieki własnego domu T:;dzinne: )8rodkami bej pracy maje być obozy, 
Których nlany zostały um OWane. = Chwili Obecnej 


Pclska Y. UCA, studiuje potrzeby zm PER: ne Z 


A 


o Haro orstuo przewiduje ,£e będzie mogło objąć Sd 100 tys. zie- 


ibanęgo jej odłamu». 


Z KEE aniem tych obozów. 


Beggen ZRESZTA "EO 3 


9. 
Projekty l, C.L. prgewiduje wybudowanie 90. Wielkich ODOZÓW.,. 2 kubryoH -- 
każdy bseczie się składał z 4 podobozóu,] razem więc. maion być 200. 

” 7eaanioem tych obożów be ole zająć się e młodzież. - do czasu kiedy 
nic powrżói ona do 84 eh rodzin, lub mie znajdzie się w zasię u jdnnyci. 
form opieki społecznej. Poza udzieleniem dachu nad głową, zadaniem 
obozu b, .zie QR NIE. i kształcie młodzież w nich »rzebywa jącą, 
Kształtowanie charakteró: - Gë to może wypaczonych przesz okupanta- 
będzie toz jednym z zadań aa K.żdy obóz posiadać bęużie własny 
|. niaBIiCję mka Jest Je o by W obozach zorganizować 
dokształcanie ogólne, i zawodowe, zwłaszcza w tych dziedzinach, w któ- 
PryeB potrzeby kraju Będą EE | | 

Pod wzgl; dem organiz acyjrym obozy więnsze mieściłyby w sobie 
960 chłopców plus 40 osób personelu. B,d; one zarazem punktami cen- 
tralnymi dla podobozów,ma jąc naczelne kierownictwc,  lekarzy,oraz in- 
struktorów wychowania fizycznego.  obożle. esnira'nym BĘ «lo Z0Tea— 
nizowany szpitalik na 30-40 łóżek oraz centralny magazyn żywnościowy. 
1 maveriałowy, Obozy mniejsze liczyć be ug po-20 chatek - na 12 ehiop- 
CS- kazda Koena:  Fadaslni uode EM yietlicowy, warsztaty | D 

Obozy polskiej Y...C,A. aczkolwiek przeznaczone gió uie na okres 
prze jściowy,t.zn, do l-go roku,se jednak tak pomyślane, by 02956 
z nich ( około 25),wybudowana nietylko pod kątem prowizorium, mogła 
służyć celom pracy wychońławczej worod młodzieży, prowadzone j w okresie 
po zaistnieniu normalnych warunków naszego życia państwowego. -arto 
nadmienić,że obozy takie togłyby ró Aen doskonale służyć üla obeanit= 
Zac) " Gzaso: 10421927 pobotniczej, 

.. wapbomniano już wyżej o trosce L ki w zapewnieniu sobie już teraz 
wyekwipowania tych obozów, OLG? niezależ; ie od spodziewanej pomocy w 
ramach ogóli.ego planu pomocy pońojennej, polska I "ku poczyni te pewne. 
kroki celem uzyskania w Y.Brytanii częgci nieczbęa.eco wyposaż .1a. 

( koce,16'' u,po$ciel,odzieZ), z terenu za, oagoejli-- kiadane budynki 
obozówe, urządzenie kuchenne Y 1.5. . 

Mae bę vrym etapem prae polskiej) YA usa. B 21S Drz ygoto” anio pra 
cownikó do tej akejt, Jak również opracowanie Szcze got LUWSGO. Peeran 
działalności. > | 


IV. DO OIN Ar DRAN GAJU 


Zuopatrzenke z tytułu opieki społecznej. 


E aj ca już oiąty rok wojna totalna i okupacja niszczy biolo- 
pIOANC SIS | rodu a LPornoo2osnio wyczerpuje materialne zasoby Kraju» 
Toteż zadaniem Boa pono jenne) oplck) społecznej de ale Z jednej 
strony możliwie spieszhe przywroóc wie Jednosvoee ludzkiej pełni jej 
wartości społócznej, z drugiej zaś uruchomienie wszystkich $rodkoó. 

ateriainych, stuz cych do zaspokojenia niezbęa..0h potrzob zyciowych 
tych wszystkich, któ zy -trwale lub czasowo- nie boa W stanie uczynić 

"20. Jednym z podstawowych warunkó realizacji tego zadania bzczie 
sprawne i prawidłowo funkcjonujące zaopatrzenie ludności w % rosé, 
bieliznę ,Co2le2,ob.Wie,pomiesZozenie, opał,światło i t.p. Zakres 
działalności tej akcji,struktura organizacyjna aparatu rozdzielczego, 
a "reszcie Wysokość zapotrzebowania na poszezegól.e rodzaje pomocy, 
muszą być „u% obecnie,choć « brzybliżsniu,ustalone. Poriźej będziemy 
starali si; poauać nrubzoj analizie problem zaopatrzenia z tytułu 
opieki społecznej ze szczególues uwzelę."i.niem okresu przejściowego, 
naslo0uj 0ceo bezposrednio po zawieszeniu działań wojennych. 

Kategorie osob objętych o opieką, społeczną. 

Jakkolwiek kategoris o osób, ktdre.- w sensie naszego przedwojennego 
ustawodawstwa- mają prawo korzystać Z opieki społecznej, pozostaną 
w gruncię rzeczy te same ,to jednak w pierwszym zwłaszcza okresie po- 
wojennym,opieka będzie niewątpliwie musiała objąć daleko szersze niż 
przed wojną warstwy ludności. 

Podane poniżej przy poszczególnych kategoriach osób dane 
cyfrowe maja, charakter szacunkowy i oparte są bądź na wiądomościach 
nadchodzących z Kraju, bądź też na obliczeniach, uwzględniających przy- 
bliżony naturaln; przyrost ludności ,ruchy migracyjne W polsoco. 1 vC. 


Z punktu widzenia zaopatrzenia należy wymienić następujące główne 
Kategorie osób,które będą DO wojnie korzystać z pomocy opieki społecz- 
nej : 
l.Dzieci. 

Istnieją dwie grupy dzieci które winny korzystać z opieki spo- 
leozne]j 
a) dzieci w zakładach opieki zamkniętej ( zakłady opiekuńcze, 
wychowawcze | lecznicze), | 
SPI 8olego] l młodzież „pozostające przy swych rodzinach ( circa 
0,000,000,00 Stanowi 506/53 AA ilości dzieci wykazanych w spa- 
sie ludności z r. 1951) ktomm winni korzystać z pomocy czę ściowej w 
formie dodatkowego dożywiania. 
2.Kobiety w ciąży i matki karmiące (circa 500.000) 

w ilości tej znajduje się około 50 0/0 kobiet w ciąży i matek 
karmiących, które były uwzelę dnione w SDlsie ludnosci w roku 1931 i 
tylko ta ilość jest przewidziana do dokarmiania „Ilość ta będzie ule- 
gała wahaniom w zalsżności od tego -ozy matka będzi karmiła niemowlę 
piersią, czy też pokarmem sztuczni m, pobie jiranym ze SE opieki nad 
niemowlę tami 
D Inwalidzi GYWEINI 1 10.8 kowi starcy nieuleczalnie Chorzy, przebywają- 
cy w domach _pracy przymuso o eJ Zek Tadon | -poprawezych,któryech liczbę 
określa sie Ww o rola na circa 165 000  o895-. , będą przebywać na 
calkowitym utrzymaniu opieki społeczne j. 

4. Zwolnieni z obozów polivycznych,więzień i inni poszkodowani wojna. 
(orga ZOOO -oesp o | RR R R 

5. Bo4arobotni. lct oa 2.000.000 03803 

Należy się liczyć z tem, Ze w pierwszych 6-ciu miesiącach bę- 
de duże rzesze bezrobotnych. Rzesze te będę składały się bądź to z 
osôb pozostających obecnie w Kraju, które wskutek SE sytuacji go- 
spodarczej i przestawienia produkcji z wojennej na pokojową nie be- 
da, mogły znaleźć ztrudnienia,tądź to z osób przybyłych z zagranicy 

( repatrianci). 

łącznie będących całkowicie Llowo .Lub czasowo na utrzyma- 
niu opieki społecznej A Sic na e 50. 9f) 


Ilości tes olbrzymie E dyż wynoszą prawie że 25 o/o całej pol- 
skiej ludności,zszego Wynika jasno następujący wniosek: 
państwo ani społeczenstwo nie będziew stanie zaopatrzyć 
wszystkich powyżej wymienionych podopiecznych,gdyż ani srodki pienięż- 
ne ani inne Srodki materialne na to nie wystarczą; wobec tego na- 
leży ograniczyć się albo do minimalnych a. dla wielkich rzesz 
podopiecznych,albo zredukować ilość podopiecznych do minimum i tych 
zaopatrywać według ich potrzob,. Może R i trzecia ewentualność, 
razie wielkiego braku środków EE ilość pod- 
opiecznych 1 wymiar świadczeń mu być zredukowane do minimum. 
Ministerstwo płacy i SE Społecznej stoi zasadniczo na 
starowisku koncepcji pierwszej, t.j: ' początkowym 6-cio miesięcz- 
nym okresie Do wojnie.,świadczeniami óby minimalnymi winni być 
giem czasu i porządkowania 


x i or ELO: 
objęci wszyscy „którzy ich potrzebuje Z bieg 
się życia wewnątrz Kraju,kiedy ilość ko yata ja cych z opieki społecz- 


nej będzię się Eu DRE. 
tvch winny się proporcjonalnie : 
4 Ee zaopat rzenia, 


wiadczeń na rzecz pozosta- 


zaopatrzenie z tytułu opieki społecznej jest akcją stałą, kierowaną 
przez Państwo a uykony ana przez samorząd vw czasie | poko ju i w cza- 
Slo wojny» 

Przetr:?/a ona wob du wszystkie przejściowe instytucje zao- 
patrz enia,zriązane onse nejami wojny, jak U.N.BRSB.A., Min. Apro- 
WIGGOJA 1 UD 

Ustawa o Opit ce społecznej z dnia 16 sierpnia 1925 jest pod- 
Stiaxm povyższego EE była ona przewidziana na czes normalny 
De Je Pokoju. Przy je) Opbracowywaniu nie brano pod uwagę możliwości 
wojny 1 wynika jących 2 niej końsekwenc ji,wyrażających się m.i. koniecz- 
nością zaopatrywania dużych mas społeczeństw a. Dlatego też należy 
Ustawve o Oplece Społecznej częściowo zmodyfikować i dostosować ją do 
potrzeb zaopatrywania wielkich ilości osób. 


EL, 

Pokrycie kosztów świadczeń z tytułu Opieki Społecznej spoczy- 
wa zasadniczo na związkach komunalnych,które jednak po wojnie bę dą 
całkowicie finansowo wyczerpare. Państio musi im przyjść z wydatną mar 
teriąlną porotca (ar PG Dow .). | | 

Dlato go winien być utworzony odpówiedni aparat zaopatrzeniowy, 
bowstały w 3yniku przeorganizowania fachowych komórek Ministerstva 
Pracy i Opieki Społecznej, urzędów wojewódzkich i powiatowych, ścisle 
powiązany z samorządami miejskimi,wiejskimi i instytucjami społecz- 
nymi. : 

Specjalnie ciężki okres dla wprowadzenia organizaeji zaopatrze- 
nia z tytułu opieki społecznej zaistnieje. w pierwszych 2-oh  miesi&- 
caoh po wojnie,kiedy 2 jednej strony działać jeszcze będą niektóre 
a a awaria z drugiej strony bedzie się organizówało sdmi- 
piourację osmlna i P eod 

Dlatego też dziś, kiedy jeszeze zasadnicze decyzje co do ustr E 
administracji państwow: 5j i samorządowej, nie zapadły, kiedy Ministe 
stic Odbudowy Administracji Publicznej studiuje zarządzenia wydane 
w dziedzinie opieki społecznej przez władze okupacyjne i jest W toku 
przygotowywania ich modyfikacji oraz dostosowania ion do potrzeb 
ludności krajowej, trudno jest przedstawić jakąkolwiek konkretną O 
cauizaojle, któraby w przyszłosci beż poprawek ioichylen byta m SE 
wprowadzona. | 

Podany poniżej zarys aparatu zacpatrzenia stanowi tylko ogoól- 
ne ramy, kter: mają stanowić podstawę do dalszych przepracowań i szcze- 
90: wych ustal- . | 

Woboo bardzo dużej ilości podopiecznych,bardzo wielkich świad- 
czeń na ich korzyść ze streny Państwa,czy (o w formio dostaw aruyku+ów 
zaopatrzenia, czy teft potrzebnych funduszów, konieczności sprawne gc 
funkcjonowania zaopatrzenia „specjalnie w picrwszym okresie po wc nie, 
musi istnieć specjalny aparat zaopatrywania i to tak na szczebiach ad- 
ministracji państwcwej,zajmującej się zagadnieniem Opieki Spcłecznej, 
jak i w sam”rządach. 

Uzasadnienia potrze -by powołania do Życia aparatu zaopatrzenia 
i to na kazdym szczeblu administracji państwowej, jak i samorządowej, 
szukać należy nietylko w Ustawie io Opiece Społecznej t-5 dnia I5.VEITM 
1925 ),nakładajęcej na Ministra Pracy i Owieki Sp^teoznej) obowiązek 
Zac patrzenia pewnych kategorii og*?ób- ale przedewszystkiem że stanu 
faktycznego, na klir złczy sl? uwielokr"lnienio 110861 asSsp, którym 
opieka będzie musiała przyjść 2 pomocę, a tym samym konieczność zna 
lozi nia il prawidł'wej dystrybucji wszelkiego rodzaju świadczeń poz 
Be 

Projskty Ministerstwa Pracy i Opieki Społecznej przewidują, 
c  "Zacopatrywanie" cbejmie dostarczanie Żywności,bielizny,odzieży, 
,Duwia,ODAŁU ewdautia I pom oy przy nabywaniu niezbę dnych narzędzi 
pracy zaucdc 5 HO JARE natomiast świadczenia z tytułu ustawy o Opiece 
Społecznej będą wykonywane przez kompetentne działy pracy MinisżerStwa 
Pracy | Opieki Sp zesznej, | 

za'aniem Władz Państwowych będzie: 

a) ustalić zasady i wydać przepisy według których ma być 

prcwadzone zaopatrzenie 

b) dostarczyć fundusze państwowe na zaopatrzenie wzgl. w 

wypadkach sporadycznych, dostarczyć wyrcby lub artykuły 
zaopatrzenia. 

e) kontrola wykcnania zacpatrzenia. 

Wykcnanie zacpatrzenia winno być przeprowadzone przez samorząd 
"nrcgskl wagl-dnio eminny, 

| Nabywanis artykułów zarpatrzenia winno odbywać się przez 
otrzymywanie ich z innych Ministerstw lub instytucji państwowych 1 
central,względnie przez zakup własny na wolnym rynku. zakup własny 
stosuje sis W wypadkach sporadycznych, gdy inne drogi nabyCia gą niew 
wystarcza jące. 

Podopieczni Otrzymują swoje należności w formie gotowej do 
Dzycia, D.D. Ayvnosó W gotowej strany, odzież nie w pdźfabryka- 
"0,08, lee y Tormise Sc UeWyGO UDPAĄ i.t. | 
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cja repatriacji obejmuje nietylko sam przew 
n c przezna czenia,lecz fódnież Wszystkie 
>. poprzedza jae właściwy Dowrót. DO taklon eZ 
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dotyoheziso" VM 1 Ne s 
Biorąc powyższe pod un-e „należy przystąpić możliwio wez 
do zorganizowania kadry Genrerelncgo Komisariatu do Spraw Ropa 
by umożliwić wykonanie niezbędnyci praec wstępnych 1 A b 
od których zal 2o20 B odzie Prze bis d chłości akcji EE EE 
Kompetoneja Generalnego Komisarza do Spraw Repatriacji konczy 
si wobec boószczególnego ropavrloanva 4 ohwilg 
a) dowiezienia go do miejsca przcznaczenia lub: 
b) dowiczienia E FE ten mu misjsca w wypadku, 
sa li pop iro ni sam nio 2 | nio w tym wzelędzie (pośred- 
EE SE pbzacy EE pI C Lowa. | 
Schroniska Bie: olaa 09) 0. dg bezjomaych"] 4.0: NIS 


podlega ją komp )o tene ji Ceara aeto Kom i oarzZa QD Spraw Repatriacji. 
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5. Repatriacja Plor on jeńców wojennych. 
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traktowani narówni z repatr.anuen. ©ywiinymi, o ilo zgłoszę się w 
zagranicznych stacjach repiuriacyjnycn celem powrotu do Kraju. 
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Polskie władze repavriacyjne organizuję repatriację obywateli 
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D Technika ro 
> b 2 Gronio 0 
triaeyjne, FI ruchu repatriacy jiya paeran ca przewiduje Si utworze- 
nio: | | 
a) ośrodków zbornych, w ktorych zbierają sio 1 przebywa ją re- 
patrionci aż do 0:954 mo c tanl ,|iWOŚGI mrotu do kraju ojczystego 
wzgl. zamieszkanie” | 

b) zaaronieenhych etl C paS Ee p DIE epatrianci 
bę dą ostatecznie proysobosoni do p WSH Qo bbs 0 0 stego wzgl, 

zamieszkania, N atac Goh tego tyvu CODY 5o0zuio CZASOW ściśle ogra- 
h czo db, 4 Qni. 4 Zaran yon SURQ repatriacyjnych repatvriancj 
b o, przewożeni zwartym. transporouma du misia procznaczonia Ww Kraju 
geol: do kre jowyGh stacji pozojsoci : : 

Po lya ze awa lipy Sm uw Je 0 zi- o polskich repatrianvów, 
będą tworzone i administrowane woz UNT R, ARE Iuánstwo 
oprzymiorzono, ja ktorego 1efenic Stacja powsuomio, Darat alność e 
palgeso Komisarza Sorana cze See (qo su5incacds kontrola i zabezpiecz 
Bio Intereson obywa to Dolsxilon, NWydewanie dokumentów repatriacy j- 


nych, wz zel; anie loh wizowsbnilo należy w każdym Wypacxi wyłącznej 


e EE Ee noralnog KOT Garza do DEN 


14, 
Na terenie Kraju przewiduje się dla ruchu repair AD Z Saare" 
icy, brzybywa jących do Polski z pominięciem zagranicznej organiza 
cji repatriacyjnej: 2 
c) graniczne placówki repatriacyjne jako punkty zborne,prze 
każujące repatriantów do | | -o | m 
d) granicznych stacji repatriacy jnych, odpowiada jących sa S 
zacyjnie i kompetencyjnie zagraniczrym stac jom repatriacy jnym. Ze stacj 
tych repatrianci będą przewożeni bezpośrednio do miejsc przeznaczenia 
wżzel. do stacji przejściowej. | : 
"i ruchu repatriacyjnego wewnętrznego przewiduje si z uiwo 
mom h analogicz- 
3) wewnę trznych stacji repatriacyjnych o zadaniach ana g 
nych do wymienionych Sod litera di). e : |. 
Dla osób nie posiadających żadnego ustalonego miejsca przezna 
czenia, dla których nie znaleziono w pierwsze j fazie staiege Zatrudnie- 
nia, zostanę zorganizowane: 

f) krajowe stacje przejściowe dla repatriantów,w których repat- 
riant bydzie nógł przebywać od 4 do 6 tygodni. Y czasie tym organy 
repatriacyjne oraz zainteresowany repatriant będą czynili starania o 
uzyskanie stałego zatrudnienia zarobkowego. : 

Wszystkie typy Stacji repatriacyjnych, wymienione x Dieuo a f, 
bę dą organizowane i administrowane przez organa Generalnego SA 
GO. Spray RE parniacji w2cl. w razie odpowiedniej umowy prze 3 JU NO ROA. 
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